
 
 

 

SECTEUR : MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES 
 

Référence des Accords de financement : Accord de DON n° 5900155018157 

                                                                         Accord de DON n° 2100155042568                                                                                   

                                                                         Accord de PRET n° 5900150003701 

                                                                         Accord de DON n° ML-0064 

N° d’identification du Projet : P-TG-I00-008 

Date de lancement de l’avis : 5 février 2024 
 

Projet d’Accompagnement des jeunes entrepreneurs sur les chaînes de 

valeurs créatrices d’emplois (PAJEC) 
 

AVIS À MANIFESTATION D’INTÉRÊT POUR LE RECRUTEMENT D’UN (E) EXPERT 

EN SAUVEGARDES ENVIRONNEMENTALES ET SOCIALES 
 

1- Le Gouvernement de la République togolaise a reçu du Groupe de la Banque africaine de 

développement (BAD), du Fonds Fiduciaire YEI MDTF en co-financement avec la KfW, des 

financements, en diverses monnaies convertibles en vue de financer le Projet 

d’Accompagnement des jeunes entrepreneurs sur les chaînes de valeurs créatrices d’emplois 

(PAJEC), et envisage d'affecter une partie de ce financement aux paiements admissibles dans 

le cadre du recrutement d’un(e) Expert en Sauvegardes environnementales et sociales au sein 

de l’Unité de Gestion du Projet. 
 

2- Le Ministère de l’Economie et des Finances à travers le PAJEC, invite les intéressés à présenter 

leur candidature, en vue de fournir les services décrits ci-dessous. Il est à noter que l’intérêt 

manifesté par un Consultant n’implique aucune obligation à l’emprunteur de l’inclure dans la 

liste restreinte 
 

3- Les Services prévus au titre de la mission du l’Expert en Sauvegardes environnementales et 

sociales 
 

Sous l’autorité du Coordonnateur du projet, le/la spécialiste en sauvegardes environnementales et 

sociales sera responsable de l’intégration et de la gestion des aspects environnementaux dans la 

planification et l’exécution des activités du projet. De façon spécifique, le/la Spécialiste en sauvegardes 

environnementales et sociales aura pour mission de : 
 

- s’assurer de la prise en compte des dispositions juridiques nationales  

- et internationales ainsi que des normes environnementales et sociales de la Banque mondiale 

pertinentes au projet sur le plan environnemental et social dans la conduite  

- des activités des projets ; 

- coordonner, en concertation avec les autres spécialistes,  

- la planification, la revue et la validation des études et des documents en matière 

environnementale et sociale dans le cadre des activités du projet ; 

- contribuer à l’appropriation et à la diffusion des documents de sauvegarde environnementale et 

sociale notamment par l’équipe du projet, les parties prenantes au projet et les bénéficiaires des 

activités ;  

- participer à l’organisation du screening (sélection) environnemental (e) et social  
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- (e) des sous-projets en vue de leur classification et définir le travail environnemental  

- et social (EIES, Audit E&S, PGES) à réaliser ; 

- préparer les documents de sauvegarde environnementale et sociale spécifiques (EIES, Audit E&S, 

PGES) dans la mise en œuvre du projet ; 

- assurer le rôle de répondant du projet auprès de l’Agence nationale de gestion  

- de l’environnement (ANGE) ; 

- élaborer les termes de références pour la réalisation des outils de sauvegardes  environnementales 

et sociales (EIES, Audits E&S, PGES ) des sous-projets ; 

- participer au recrutement des consultants qualifiés pour la réalisation des EIES,  

- des Audits E&S, PGES et coordonner la réalisation de ces études ; 

- conduire la mise en œuvre des plans de gestion environnementale et sociale (PGES) dont le plan 

d’atténuation des risques et son cadre de responsabilisation ; 

- assurer l’intégration dans les dossiers d’appel d’offres (DAO), des clauses environnementales et 

sociales dans les phases des travaux contractualisables avec  

- les entreprises  ;  

- collaborer avec les autres spécialistes dans la mise en œuvre  

- des mesures d’atténuation comprises dans le plan d’action VBG/EAS/HS/VCE ; 

- élaborer, mettre en œuvre et suivre la mise en œuvre du Mécanisme de gestion des plaintes (MGP) 

du projet ; 

- faire le suivi de la mise en œuvre des mesures de sauvegardes environnementales  

- et sociales; 

- participer à l’élaboration des plans de travail et de budget annuels (PTBA) en définissant les besoins 

en études, formations et toute autre activité en matière de sauvegarde environnementale et 

sociale  et veiller à leur réalisation ;  

- conduire le renforcement des capacités des acteurs (équipe du projet, agents  

- et structures impliqués dans le suivi environnemental et social) chargés de la mise  

- en œuvre des mesures de sauvegarde environnementale et sociale ;  

- analyser les données de la surveillance et du suivi environnemental et social et proposer  

- des mesures d’amélioration de la gestion environnementale  et sociale des sous-projets ;  

- participer à la mise en œuvre des recommandations (relatives aux aspects  

- de sauvegarde environnementale et sociale) des rapports de missions d’appui à la mise  

- en œuvre de la Banque africaine de développement portant sur le projet ;  

- veiller à la traçabilité de la mise en œuvre des mesures environnementales et sociale dans  

- les rapports d’exécution globale du projet ; 

- être proactif et contribuer efficacement à la gestion des risques et impacts environnementaux et 

sociaux dans le cadre de la mise œuvre du projet ; 

- assurer l’archivage des preuves d’exécution des mesures environnementales et sociales ; 

- intégrer le changement climatique dans les actions du projet ; 

- produire les rapports périodiques (mensuel, trimestriel, semestriel et annuel) relatifs aux activités 

du projet en matière environnementale et sociale. 
  

4- Qualifications requises 

Le/la spécialiste en sauvegardes environnementale et sociale devra avoir les qualifications suivantes : 

- être titulaire d’un diplôme de niveau BAC+5 au moins en sciences de l’environnement 

(environnement biophysique, biologie, géographie, géologie, en gestion des ressources naturelles, 

foresterie, écologie, botanique, en évaluation environnementale et sociale) ou en sciences sociales 

ou anthropologiques ou tout autre domaine ou disciplines connexes/ équivalent ; 
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- avoir au minimum sept (07) ans d’expérience professionnelle en matière de sauvegardes 

environnementales et sociales ; 

- avoir occupé, pendant au moins cinq (05) ans, le poste de spécialiste en sauvegarde 

environnementale et sociale sur un projet de développement, financé par la Banque africaine de 

développement (BAD) ou par d’autres partenaires au développement ; 

- avoir participé, au moins une fois (preuves à l’appui), aux processus d’élaboration des documents 

de sauvegardes environnementales et sociales (CGES, PGPP, PEES et du CPRP) 

- avoir réalisé au moins deux (02) missions dans le contrôle ou le suivi de la mise en œuvre d’un plan 

de gestion environnementale de projets de développement ; 

- savoir utiliser couramment les outils informatiques (Word, Excel, Power Point…) ; 

- avoir une bonne connaissance de la langue française et bonne capacité rédactionnelle. 

5- Durée du Contrat et lieu d’affectation 

Le poste en Sauvegarde environnementale et sociale est établi à Lomé avec des possibilités de missions 

dans les cinq régions du pays. La mission aura une durée d’une (1) année, renouvelable après 

évaluation annuelle de performance jugée satisfaisante par l’agence d’exécution du projet et la BAD. 

Le candidat doit être libre de tout engagement à compter de la signature du contrat. 

 
 

6- Critères de sélection  
 

Le consultant sera sélectionné sur la base des critères et du système de notation consignés dans le 

tableau suivant : 
 

N° Critères de notation Nombre 

de points 

A Qualification d’ordre général (diplôme, formation et expériences générales) 30 

 

 

1 

être titulaire d’un diplôme de niveau BAC+5 au moins en sciences de l’environnement 

(environnement biophysique, biologie, géographie, géologie, en gestion des ressources 

naturelles, foresterie, écologie, botanique, en évaluation environnementale et sociale) ou 

en sciences sociales ou anthropologiques ou tout autre domaine ou disciplines connexes/ 

équivalent 

20 

2 avoir au minimum sept (07) ans d’expérience professionnelle en matière de sauvegardes 

environnementales et sociales 

10 

B Expériences spécifiques (Adéquation pour la mission) 60 

 

3 

avoir occupé, pendant au moins cinq (05) ans, le poste de spécialiste en 
sauvegarde environnementale et sociale sur un projet de développement, 
financé par la Banque africaine de développement (BAD) ou par d’autres 
partenaires au développement 

 

40 

 

4 

avoir participé, au moins une fois (preuves à l’appui), aux processus 
d’élaboration des documents de sauvegardes environnementales et sociales 
(CGES, PGPP, PEES et du CPRP) 

 

10 

 

5 

avoir réalisé au moins deux (02) missions dans le contrôle ou le suivi de la 
mise en œuvre d’un plan de gestion environnementale de projets de 
développement 

 

10 

C Connaissance de la langue française et des outils informatiques 10 
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6 Savoir utiliser couramment les outils informatiques (Word, Excel, Power Point…) 5 

7 Être capable de lire, écrire et de communiquer en français 5 

  TOTAL 100 

 

 

Les critères d’éligibilité, l’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront 

conformes aux Méthodes et Procédures de passation des marchés de la Banque Africaine de 

Développement telles que définies dans le Cadre de passation des marchés pour les opérations 

financées par le Groupe de la Banque d’octobre 2015 qui sont disponibles sur le site web de la Banque 

à l’adresse : http://www.afdb.org. 
 

Le score minimum requis pour être sélectionné est de 70 points sur 100. Le candidat classé premier 

et dont la note totale est égale ou supérieure au score minimum ci-haut cité sera invité à négocier 

un contrat. Au cas où des consultants seront classés 1er ex-aequo, le candidat ayant le plus grand 

nombre cumulé de points pour les critères 3, 4 et 5 sera sélectionné. 
 

Les Termes de Référence de la mission peuvent être obtenus sur demande aux adresses suivantes :  
 

Ministère de l’Economie et des Finances. 
Rue : Av. Léopold Sédar SENGHOR (rue passant devant la Direction Générale de la CEET) 
Étage/ numéro de bureau : Immeuble Direction du Matériel et du Transit Administratif, 2ème Etage, 
Porte 09 avec inscription « MEF-SECRETARIAT DES MARCHES », Ville : Lomé, Boîte postale : 2748, Pays 
: Togo ; Téléphone : (228) 22 21 22 66 / 22 21 22 67, E-mail : pajec.togo@gmail.com 
 

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires à l'adresse mentionnée 

ci-dessus aux heures d’ouverture des bureaux suivantes : 08h00 à 17h00 TU. 
 

7- Date limite et Lieu de remise des manifestations d’intérêt 

Les expressions d'intérêt doivent être déposées et/ou envoyées en langue Française à l'adresse 

mentionnée ci-dessus au plus tard le mardi 20 février 2024 à 17 h 00 TU et porter expressément la 

mention « RECRUTEMENT D’UN (E) EXPERT EN SAUVEGARDES ENVIRONNEMENTALES ET SOCIALES 

POUR LE PROJET D’ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES ENTREPRENEURS SUR LES CHAINES DE 

VALEURS CREATRICES D’EMPLOIS (PAJEC) ». 
 

8- Composition du dossier de candidature 
 

Les  candidats intéressés devront soumettre un dossier comprenant: une lettre de motivation datée et 

signée avec adresse complète; un CV détaillé récent et certifié sincère par le candidat avec mention 

des références professionnelles, des coordonnées des employeurs précédents et des personnes de 

référence; une copie du ou des diplômes ; une copie des attestations de services pour les prestations 

antérieures et tout autre document attestant les qualifications et expériences acquises par le candidat. 
 
 

Lomé le ……………………………………. 

 

La Personne Responsable des Marchés Publics  

 
 

 

 

 

Koffi Mawéna AMEGANVI 

 

http://www.afdb.org/
mailto:pajec.togo@gmail.com
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